ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACI

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
LEI N.° 1.360/2015, DE 04 DE MAIO DE 2015

SUMULA: Dispde sobre a vedagdo para ocupar
cargos em comissdo, de secretarios municipais,
ordenadores de despesas, diretores de fundagdes e
autarquias, no ambito dos Poderes Executivo e
Legislativo do Municipio de Guaraci/PR, com base
na “Lei da Ficha Limpa” — lei complementar
135/2010 e da outras providéncias.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE GUARACI,
ESTADO DO PARANA, APROVOU, E EU, PREFEITO
SANCIONO A SEGUINTE:

LEI:

Art. 1° - Ficam vedadas as nomeagdes para ocupar cargos em
comissdo de secretarios municipais, ordenadores de despesas,
diretores de fundagdes e autarquias, no ambito dos Poderes Executivo
¢ Legislativo do Municipio de Guaraci/PR, com base na “Lei da Ficha
Limpa” — Lei Complementar n° 135, de 04 de junho de 2010, os que
estiverem incluidos nas seguintes hipoteses, que visam proteger a
probidade e a moralidade administrativa:

I — Os agentes politicos que perderem seus cargos eletivos por
infringéncia a dispositivo da Constituicdo Federal, da Constituicdo
Estadual ou da Lei Organica do Municipio, nas eleicdes que se
realizarem durante o periodo remanescente e nos8 (oito)anos
subsequentes ao término do mandato para o qual tenham sido eleitos;
II - Os que tenham contra sua pessoa representagdo julgada procedente
pela Justica Eleitoral,em decisdotransitada em julgadoou proferida por
orgdo judicial colegiado, em processo de apuragdo de abuso do poder
econdémico ou politico, para a elei¢do na qual concorrem ou tenham
sido diplomados, bem como para as que se realizarem nos8 (0ito)anos
seguintes;

III - Cs que forem condenados, em decisdo transitada em julgado ou
proferida por 6rgdo judicial colegiado, desde a condenacdo até o
transcurso do prazo de 8 (oito) anos apds o cumprimento da pena,
pelos crimes:

a. Contra a economia popular, a fé publica, a administragdo publica e
0 patrimonio publico;

b. Contra o patrimdnio privado, o sistema financeiro, o mercado de
capitais e os previstos na lei que regula a faléncia;

c. Contra o meio ambiente e a saide publica;

d. Eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;

e. De abuso de autoridade, nos casos em que houver condenagfo a
perda do cargo ou a inabilitacdo para o exercicio de funcéo publica;

f. De lavagem ou ocultagé@o de bens, direitos e valores;

g. De trafico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura,
terrorismo ¢ hediondos;

h. De redugdo a condigdo analoga a de escravo;

i. Contra a vida e a dignidade sexual; e

j. Praticados por organizagdo criminosa, quadrilha ou bando.

IV- Os que forem declarados indignos do oficialato, ou com ele
incompativeis, pelo prazo de8 (oito)anos;

V- Os que tiverem suas contas relativas ao exercicio de cargos ou
fungdes publicas rejeitadas por irregularidade insanavelque configure
ato doloso de improbidade administrativa,e por decisdo irrecorrivel do
orgdo competente, salvose esta houver sido suspensa ou anulada
peloPoder Judiciario, para as ecleigdes que se realizarem nos8
(oito)anos seguintes, contados a partir da data da decisdo, aplicando-se
o disposto no inciso II do art. 71 da Constituicdo Federal, a todos os
ordenadores de despesa, sem exclusdo de mandatarios que houverem
agido nessa condicao;

VI- Os detentores de cargo na administragdo publica direta, indireta ou
fundacional, que beneficiarem a si ou a terceiros, pelo abuso do poder
econdmico ou politico, que forem condenados em decisdo transitada
em julgado ou proferida por orgdo judicial colegiado, para a elei¢do na
qual concorrem ou tenham sido diplomados, bem como para as que se
realizarem nos 8 (0ito) anos seguintes;

VII - Os que forem condenados, em decisdo transitada em julgado ou
proferida por orgdo colegiado da Justica Eleitoral, por corrupgio
eleitoral, por captagdo ilicita de sufragio, por doagdo, captacdo ou



gastos ilicitos de recursos de campanha ou por conduta vedada aos
agentes publicos em campanhas eleitorais que impliquem cassagdo do
registro ou do diploma, pelo prazo de 8 (oito) anos a contar da eleicdo;
VIII- Os agentes publicos que renunciarem a seus mandatos desde o
oferecimento de representacdo ou peticdo capaz de autorizar a
abertura de processo por infringéncia a dispositivo da Constituicdo
Federal, da Constituicdo Estadual, da Lei Organica do Municipio, para
as eleigdes que se realizarem durante o periodo remanescente do
mandato para o qual foram eleitos e nos 8 (o0ito) anos subsequentes ao
término da legislatura;

IX- Os que forem condenados a suspensdo dos direitos politicos, em
decisdo transitada em julgado ou proferida por orgdo judicial
colegiado, por ato doloso de improbidade administrativa que importe
lesdo ao patrimonio publico e enriquecimento ilicito, desde a
condenagdo ou o transito em julgado até o transcurso do prazo de 8
(oito) anos ap6s o cumprimento da pena;

X- Os que forem excluidos do exercicio da profissdo, por decisdo
sancionatdria do orgdo profissional competente, em decorréncia de
infragdo ético-profissional, pelo prazo de 8 (oito) anos, salvo se o ato
houver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judiciario;

XI- Os que forem condenados, em decisdo transitada em julgado ou
proferida por 6rgdo judicial colegiado, em razdo de terem desfeito ou
simulado desfazer vinculo conjugal ou de unido estavel para evitar
caracteriza¢do de inelegibilidade, pelo prazo de 8 (oito) anos apds a
decis@o que reconhecer a fraude;

XII- Os que forem demitidos do servigo publico em decorréncia de
processo administrativo ou judicial, pelo prazo de 8 (oito) anos,
contado da decisdo, salvo se o ato houver sido suspenso ou anulado
pelo Poder Judiciario;

XIII- A pessoa fisica e os dirigentes de pessoas juridicas responsaveis
por doagdes eleitorais tidas por ilegais por decisdo transitada em
julgado ou proferida por orgdo colegiado da Justi¢a Eleitoral, pelo
prazo de 8 (oito) anos apos a decisao;

XIV- Os magistrados e os membros do Ministério Publico que forem
aposentados compulsoriamente por decisdo sancionatéria, que tenham
perdido o cargo por sentenga ou que tenham pedido exoneragdo ou
aposentadoria voluntaria na pendéncia de processo administrativo
disciplinar, pelo prazo de 8 (oito) anos.

Art. 2° - Para cumprimento do disposto nesta Lei, o ocupante de cargo
em Comissdo, devera antes da posse, declarar por escrito que ndo se
encontra inserido nas vedagdes previstas na presente lei , em caso de
posteriormente ocorrerem, devera comunicar imediatamente a
autoridade que estiver vinculado, Prefeito ou Presidente da Camara
Municipal.

Art. 3° - O chefe do Executivo Municipal e o Presidente da Camara
Municipal de Vereadores, no prazo de 30 (trinta) dias contados da
publicagdo da lei, exigirdo declaragdo prevista no art. 2°, tomando as
providéncias necessarias cabiveis, sob pena de responsabilidade.
Paragrafo tnico — verificada a existéncia de servidor em confronto
com o disposto nesta lei, a autoridade a que esta subordinado devera
promover sua exoneragdo no prazo de 30 (trinta) dias, sob pena de
responsabilidade.

Art. 4° - as denuncias de descumprimento da presente lei poderao ser
formuladas por qualquer pessoa, por escrito ou verbalmente, caso em
que deverdo ser reduzidas a termo circunstanciado, sendo vedado o
anonimato.

Paragrafo tUnico- consideradas as dentincias procedentes, as
autoridades competentes deverdo tomar as medidas cabiveis,
conforme disposto no art. 1° desta lei, sob pena de responsabilidade.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Guaraci, aos quatro dias do més
de maio de 2015.

JAMIS AMADEU
Prefeito Municipal
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