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EDITAL N° 007/2023

PROCESSO SELETIVO  SIMPLIFICADO PARA
DESENVOLVIMENTO DE ESTAGIO REMUNERADO E NAO
OBRIGATORIO, JUNTO AO MUNICIPIO DE GUARACI, PR.

O MUNICIPIO DE GUARACI, PR, torna publica a realizacdo do Processo Seletivo
Simplificado para abertura de vagas e formacao de cadastro de reserva para
estdagio remunerado de Ensino Superior (Graduacdao) e para estagio
remunerado de Ensino Médio, para atuarem junto a Prefeitura Municipal de
Guaraci, PR.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado é regido por este Edital e pelas leis
qgue se referem ao presente certame, o qual serd promovido pela Prefeitura
Municipal de Guaraci, PR, e executado pelo Centro de Integragcao Empresa Escola -
CIEE, situada a Rua Para, 162 - Centro - Londrina - Parana, CEP 86020-400 -
Fone (43) 3222-4226, o qual foi constituido através do processo licitatério Pregao
Presencial n® 024/2019, contrato 30/2019 como Agente de Integracao de Estagio
responsavel pelos procedimentos necessarios, junto ao municipio de Guaraci, na
forma da Lei Federal n® 11.788/2008, Lei Municipal n® 1669/2021 e Lei Municipal
n°% 1686/2022.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao eventual preenchimento das
vagas a fim de atender as demandas da Prefeitura Municipal de Guaraci, PR, em
conformidade a Lei Federal n°® 11.788/2008 e Lei Municipal n°® 1669/2021 e
1686/2022, conforme Item 2.3. do presente Edital.

1.3. O aperfeicoamento do presente certame de selecao nao induz a administragao
municipal a obrigatoriedade da contratagao dos candidatos ao final classificados. A
contratacdao somente se dara se evidenciada, no curso da validade do certame, a
real necessidade do servigo publico, ou seja, a contratacdao efetiva do candidato
dependera das necessidades da administracdo do Municipio de Guaraci, PR, aliado
a efetiva disponibilidade financeira e orgamentaria.

1.4. As informagdes prestadas pelo candidato serao de sua inteira
responsabilidade, dispondo a Banca Examinadora o direito de excluir do Processo
Seletivo Simplificado aquele que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

1.5. A convocacdao dos inscritos aprovados no processo seletivo obedecerd
rigorosamente a ordem de classificacdo, a qual sera amplamente divulgada.

2. DAS VAGAS

2.1. As vagas poderdao ser ofertadas, a titulo de estdgio ndao obrigatério e
remunerado, junto a qualquer secretaria municipal em atividades que condizem
com a formacao ou profissionalizagao proposta.

2.2. As vagas serao preenchidas nas unidades administrativas de acordo com a
necessidade do Municipio.
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2.3. Vagas ofertadas: ENSINO SUPERIOR (GRADUACAO)

N° de vagas Curso Carga Remuneragao
horaria

01 + CR Arquitetura 30 h/s R$ 750,00

01 + CR Educacao Fisica 30 h/s R$ 750,00

01 + CR Enfermagem 30 h/s R$ 750,00

01 + CR Fisioterapia 30 h/s R$ 750,00

01 + CR Fonoaudiologia 30 h/s R$ 750,00

01 + CR Psicologia 30 h/s R$ 750,00

03 + CR Pedagogia 30 h/s R$ 750,00

CR Artes 30 h/s R$ 750,00

CR Direito 30 h/s R$ 750,00

CR Farmacia 30 h/s R$ 750,00

CR Letras 30 h/s R$ 750,00

CR Nutricao 30 h/s R$ 750,00

2.4. Vagas ofertadas: ENSINO MEDIO

N° de vagas Curso Carga Remuneragao
horaria

06 + CR Ensino Médio 20 h/s R$ 450,00

2.4.1. As vagas descritas no item 2.4 serao divididas em 50% para ampla
concorréncia e 50% para alunos cuja familia esteja inscrita no Programa Auxilio
Brasil do Governo Federal.
2.4.2. Os alunos pertencentes ao Programa Auxilio Brasil, deverdao anexar
declaracdo de vinculagdo ao programa emitida pela Secretaria de Assisténcia
Social, no ato da inscrigao.

2.5. Os candidatos devem seguir as normas do Ministério da Educacdao - MEC e
Instituicdes de Ensino quanto a possibilidade de celebracdo de contrato de estagio,
principalmente em que se refere a carga horaria minima cursada.

3. DAS VAGAS RESERVADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS

3.1. Aos candidatos participantes na qualidade de pessoas com necessidades
especiais, de acordo com a Lei n® 11.788, sera assegurado o percentual de 10%
(dez por cento) das vagas de estagio ofertadas.

3.2. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas aos portadores de
necessidades especiais devera, no ato da inscricdo declarar-se portador de
necessidades especiais e especificar o(s) tipo(s) de deficiéncia(s) e,
posteriormente, se convocado, submeter-se a pericia Médica a ser determinada
pelo Municipio de Guaraci, que opinara conclusivamente sobre a sua qualificagao e
sobre o grau de deficiéncia, com a finalidade de verificar se a necessidade especial
da qual é portador realmente o habilita a ocupar uma das vagas reservadas
(Constituicao Federal, art. 37, VIII).

3.3. Os portadores de necessidades especiais participarao do Processo Seletivo
Simplificado em igualdade de condicdes com os demais candidatos.




ESTADO DO PARANA

Prefeitura Municipal de Guaraci
Rua Pref. Joao de Giuli, 180 - CEP 86620-000 - Guaraci PR
Fone: (43)3260-1133 | (43)3260-1321 | www.quaraci.pr.gov.br

3.4. O candidato que, no ato de inscricdao, declarar-se portador de necessidade
especial, se classificado no Processo Seletivo, terd seu nome publicado em relagao
de classificacdo a parte, observada a respectiva ordem de classificacao.

3.5. As vagas destinadas a portadores de necessidades especiais que nao forem
providas por falta de candidatos serao preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificagao.

4. DAS VAGAS RESERVADAS A AUTODECLARANTES AFRODESCENDENTES
4.1. Aos candidatos participantes na qualidade de afrodescendente, serd
assegurado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas de estagio ofertadas,
conforme Lei Municipal n® 1695/2022.

4.2. As vagas destinadas a afrodescendentes que nao forem providas por falta de
candidatos serao preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral
de classificagao.

4.3. Poderdao concorrer as vagas reservadas a candidatos afrodescendentes
aqueles que assim se autodeclararem no ato da inscricao, conforme o quesito de
cor ou raca utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

4.4. Constatada a falsidade da declaracdo, a que se refere este item, sera o
candidato eliminado do processo seletivo, apds procedimento administrativo, em
gue lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sangoes cabiveis.

4.5. A autodeclaracao é facultativa, ficando o candidato submetido as regras
gerais deste Edital, caso nao opte pela reserva de vagas.

5. DAS INSCRICOES

5.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato ao estdgio devera baixar, ler e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos pelo edital deste certame
disponibilizado no site www.guaraci.pr.gov.br.

5.2. A inscricdo devera ser efetuada entre as 00h00m do dia 06 de margo até as
23h59m do 17 de margo de 2023, conforme especificagdes do item 5.5.

5.3. Os estudantes com deficiéncia ou afrodescendentes poderdo optar por
concorrer por uma das cotas, de acordo, respectivamente, com os itens 3. ou 4.,
do presente edital.

5.4. O candidato serd responsavel por qualquer erro ou omissao, bem como pelas
informagdes prestadas no ato de inscrigao.

5.5. Passo a passo para realizar a Inscrigao:

5.5.1. Encaminhar e-mail para rh.guaraci@hotmail.com os seguintes documentos:
a) Anexar copia frente e verso do RG e CPF;

b) Anexar copia do Comprovante de Residéncia;

c) Anexar Declaracdo de matricula atualizada, constando o curso e o semestre em
gue esta matriculado;
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d) Anexar Certiddo de Notas (Historico Escolar) obtidas no ultimo periodo
(semestre ou ano) cursado;

e) Informar no corpo do e-mail, telefone e e-mail validos;

f) Informar no corpo do e-mail se deseja concorrer as vagas destinadas a portador
de necessidades especiais ou afrodescendente conforme item 3 e 4 do presente
Edital.

5.5.2. Todos os documentos deverao ser digitalizados em formato PDF de forma
clara e legivel,

5.5.3. Todos os documentos solicitados deverao constar em um Unico e-mail.

5.6. As declaracdes de matricula deverdo ser emitidas a partir de 01 de janeiro de
2023.

5.7. O aluno que se candidatar as vagas deste certame devera estar devidamente
matriculado no presente ano de 2023 e frequentando efetivamente o curso.

5.8. Para participacao no Processo Seletivo, o (a) candidato (a) devera ja ter
concluido, e constar em seu Histérico Académico, ou Historico Escolar para os
estagiarios do Ensino Superior e Ensino Médio, respectivamente, no minimo 2
(dois) semestres cursados e avaliados, tal como o0 minimo de 01 (um) ano letivo
cursado e avaliado, para os casos de cursos anuais.

5.9. Em caso de candidato estrangeiro sera observado o prazo do visto temporario
de estudante, na forma da legislacao aplicavel.

5.10. Sao requisitos para a inscrigao:

a. Idade minima de 16 anos;

b. Estar matriculado no ano letivo de 2023 e frequentando regularmente o curso;
c. Dispor de tempo minimo de 6 meses para estagio antes do término do curso;

d. Disponibilidade de horario para estagio.

5.11. O candidato apresentard os documentos somente de forma eletronica para
fins de inscrigao.

6. DOS CRITERIOS DE AVALIAGCAO E DA CLASSIFICAGCAO

6.1. A avaliagdo dos conhecimentos do aluno serd por meio da média aritmética
obtida pelo candidato no ultimo periodo (ano ou semestre) cursado em sua
respectiva Instituicdo de Ensino, conforme a Certiddo das Notas (Historico
Escolar).

6.2. Para efeito de calculo da média serdao consideradas as notas referentes a
todas as disciplinas nas quais o aluno estava matriculado no ultimo periodo (ano
ou semestre), considera-se, portanto, também as disciplinas nas quais o aluno
incidiu em reprovagoes e condicionados aos exames finais.

6.3. Aos estudantes sujeitos a avaliacao por conceito serdo utilizadas as seguintes
tabelas de conversao para atribuicdo da nota de classificagao, nos seus respectivos
casos:



ESTADO DO PARANA

Prefeitura Municipal de Guaraci

Rua Pref. Joao de Giuli, 180 - CEP 86620-000 - Guaraci PR
Fone: (43)3260-1133 | (43)3260-1321 | www.quaraci.pr.gov.br

CONCEITO POR MATERIA NOTA FINAL A SER INCLUIDA POR MATERIA
A Excelente 100
A-/B+ Muito Bom 87
B Bom 75
C+/B- |Regular para bom 62
C Regular 50
C-/D+ |Aprendizagem satisfatoria 37
D Necessita de Intervencao 25
E Insuficiente 0

6.4. Os candidatos serdo classificados de acordo com as médias em ordem
decrescente.

6.5. Sera desclassificado o candidato que, apds realizada a avaliacdo dos seus
conhecimentos através da média aritmética obtida por meio do célculo de notas
constante em seu Histdrico Escolar do ultimo periodo (ano ou semestre) cursado,
tenha obtido média inferior a 6,0.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Em caso de empate no resultado tera preferéncia, para efeito de classificacao,
0 candidato que tiver:

a) cursando o periodo letivo mais avancado e, persistindo o empate;

b) o de maior idade.

8. DOS RECURSOS

8.1. Caberdo recursos somente dos itens abaixo:

a) da divulgagao da Homologacao Preliminar das InscrigOes;
b) da divulgacao do Resultado/Classificagao Preliminar.

8.2. Nao sera admitido em hipdtese alguma, recurso interposto por outra pessoa
gue nao seja o candidato inscrito neste processo seletivo.

8.3. Para recorrer, o candidato deverd interpor recurso por meio do e-mail
rh.guaraci@hotmail.com ou de forma presencial conforme as datas previstas Edital
de Homologacao das Inscricoes.

8.4. O recurso devera ser individual e devidamente fundamentado.

8.5. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos
aprazados nao serao apreciados.

8.6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato interposto ao Resultado
Preliminar.

8.7. Nao serao apreciados os Recursos que forem apresentados:
a) Em desacordo com as especificagdes contidas neste Documento;
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b) Fora do prazo estabelecido;
c) Sem fundamentacao logica e consistente.

8.8. Em hipdtese alguma serdao aceitas as modalidades “revisao de recurso”,
“recurso do recurso”, “recurso de/da Homologagcao Final das Inscrigdes” ou
“recurso da Homologagao da Classificagao Final”.

8.9. As decisdes dos recursos serdao dadas a conhecer, coletivamente, aos pedidos
deferidos e indeferidos, por meio de publicacdao de edital especifico.

8.10. Em hipdtese alguma serao dadas informacdes a respeito da anadlise de
recursos através de e-mails, telefone e quaisquer outras formas.

8.11. A banca examinadora constitui Ultima instdncia para recurso, sendo
soberana em suas decisoes, razao pela qual nao caberao recursos adicionais.

8.12. N3o sera aceito recurso referente a auséncia dos documentos exigidos no
item 5.5 - Documentos para inscrigao.

9. DA DESCLASSIFICACAO

9.1. O candidato sera desclassificado do processo seletivo se:

a) Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

b) N&o forem localizados em decorréncia de telefone/e-mail desatualizado,
incompleto ou incorreto;

c) Nao apresentar no ato da inscricao toda a documentagao exigida neste edital;

d) Ndo atender as determinagdes deste Edital e de seus atos complementares;

e) Quando, apds sua convocagao para admissdo, ndo comparecer ao local no prazo

designhado.

10. DA HOMOLOGACAO FINAL E DA CONVOCACAO PARA O ESTAGIO
10.1. No ato da Convocacao, o candidato deverd comparecer a Prefeitura
Municipal de Guaraci, portando os documentos descritos no item 5.5.

10.2. O candidato devera apresentar Declaracao de Matricula original atualizada e
devidamente assinada e carimbada pela Instituicao de Ensino a qual pertence, no
ano letivo de 2023, para comprovar sua regularidade académica, no ato de
assinatura do Termo de Compromisso do Estagio.

10.3. E de inteira responsabilidade do candidato manter seu endereco eletrénico
(e-mail) atualizado e niumero de telefone para viabilizar os contatos necessarios.

11. DA CONTRATACAO

11.1. Os estagidarios convocados estardo subordinados a Lei Federal n°
11.788/2008 e Leis Municipais n° 1669/2021 e 1686/2022, inclusive ao que diz
respeito ao tempo maximo permitido de estagio, de 24 (vinte e quatro) meses, de
modo que ndo formardo vinculo empregaticio com o Municipio de Guaraci.

11.2. Os candidatos classificados poderao ser convocados para firmar o termo de
compromisso de estagio de acordo com o interesse e conveniéncia da
Administracao Municipal de Guaraci, conforme ja esclarecido neste edital.
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11.3. O candidato contratado que nao desenvolver as atividades de acordo com a
expectativa, por incompatibilidade, apresentar comportamento que nao condiz com
a funcdo ou praticar atos de improbidade, podera ter seu contrato rescindido por
parte da unidade concedente de estagio antes do término inicialmente previsto.

11.4. A contratacdo para realizacdo de estagio ndo obrigatério, remunerado, sem
vinculo empregaticio, dar-se-a mediante assinatura de TERMO DE COMPROMISSO
DE ESTAGIO, celebrado entre estagiario e esta municipalidade, com interveniéncia
da Instituicao de Ensino na qual o candidato encontra-se matriculado e do CENTRO
DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE/PR.

11.4.1. Ao ser convocado pela Prefeitura Municipal de Guaraci, PR, para ocupar a
vaga de estagio pretendida, o candidato devera se cadastrar no site do CENTRO
DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE/PR, seguindo as seguintes orientagoes:
a) Acessar o site http://www.cieepr.org.br.

b) Clicar em Estudante e se Cadastrar.

12. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

12.1. O presente processo seletivo tera validade de 12 meses, podendo ser
prorrogado uma vez por igual periodo, a contar da publicacdo da homologacgao do
resultado final.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagao de
todos os atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo
Simplificado, bem como de eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a
realizagdao do certame.

13.2. O candidato aprovado para o estdgio de Ensino Superior, deve ter
disponibilidade para estagiar em regime de 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta)
horas semanais, no periodo matutino e vespertino conforme os limites previstos na
Lei n® 11.788/08 e Lei municipal n® 1669/2021.

13.3. O candidato aprovado para o estagio de Ensino Médio, deve ter
disponibilidade para estagiar em regime de 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte)
horas semanais, no periodo matutino e vespertino conforme os limites previstos na
Lei n® 11.788/08 e Leis municipais n°® 1669/2021 e 1686/2022.

13.4. Eventuais casos omissos serao analisados e decididos pela Comissao.

13.5. EM CASO DE DUVIDA ENVIAR E-MAIL PARA: rh.guaraci@hotmail.com.

Guaraci (PR), 03 de marco de 2023.

SIDNEI DEZOTI
Prefeito Municipal



