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RELATÓRIO DE GESTÃO - ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL 

Exercício Financeiro: 2022 

1. Introdução 

Este relatório de gestão tem como objetivo apresentar uma análise resultados 

alcançados pela administração pública municipal durante o exercício financeiro 

de 2022. O relatório destaca as principais realizações da gestão pública no 

município. 

2. Contexto 

O Município de Guaraci, foi legalmente instalado em 01/12/1955, possui área 

territorial de 212,304 Km², conta atualmente com uma população de 5.530 

habitantes, sendo 2.791 economicamente ativas, possui 1936 domicílios na zona 

urbana e 355 na zona rural, o IDHM é de 0,698 considerado médio, IDEB nos 

anos iniciais de 6,9 e está situado a 460 km da capital Curitiba. A economia do 

município está baseada na agropecuária, principalmente o de rebanho 

galináceo. Guaraci, possui 1 Distrito denominado Bentópolis que fica a 9 km da 

sede. A Comarca de Guaraci é o município de Jaguapitã distante em 20 km. A 

Prefeitura Municipal conta com 238 servidores ativos, possui Fundo Próprio de 

Previdência com 98 inativos e 27 pensionistas. 

 

TRABALHO E RENDIMENTO 

Em 2020, o salário médio mensal era de 2.1 salários mínimos. A proporção de 

pessoas ocupadas em relação à população total era de 14.6%. Na comparação 

com os outros municípios do estado, ocupava as posições 154 de 399. Já na 

comparação com cidades do país todo, ficava na posição 1571 de 5570.  

 



 
 
 

3. Principais Realizações 

O Município em 2022, iniciou e/ou finalizou as seguintes obras:  

 Pavimentação em bloco sextavado com 2.416,30 M, Estrada da Vila 

Rural, valor pago R$ 479.775,56, equivalendo a 17,57% do total. 

 Conclusão em Pavimentação em bloco sextavado em ruas de Guaraci e 

Bentópolis, totalizando 3.559,89 m² e 599,00m2 de maio fio, no valor de 

R$ 329.653,07. 

 Renovação da frota municipal com a aquisição de 19 veículos, com 

investimento de aproximadamente R$ 3.866.807,00, através de recursos 

próprios do município, recursos federal e estadual, foram adquiridos 4 

Máquinas Rodoviárias, três caminhões caçamba, um caminhão 

compactador de lixo, um caminhão pipa, uma van para educação, um 

micro ônibus para educação e oito veículos utilitários; 

 Recape em TST 14.917,73 m2, em vários trechos de ruas de Guaraci e 

Bentópolis, investimento total R$ 449.950,00; 

 Aquisição de 66 aparelhos de ar-condicionado destinados as escolas, 

investimento total de R$ 182.708,49; 

 Substituição de 150 luminárias de vapor de mercúrio por led, investimento 

de R$ 88.047,40; 

 Reforma do Calçadão e aquisição de mobiliários, valor investido R$ 

86.875,00; 

 Aquisição de um triturador de galhos, investimento R$ 103.400,00; 

 Aquisição de 375 sacos de ração para cachorro, valor de R$ 53.195,00; 

 

 

 

 

 



 
 
 

5. Prestação de Contas Financeira 

No exercício financeiro de 2022, demonstramos seguinte: 

RECEITA DESPESA SUPERÁVIT 

40.601.013,87 36.842.627,17 3.758.386,70 

Principais Receitas 

FPM FUNDEB LIQUIDO 

2022 14.763.410,62 2.952.681,68 11.810.728,94 

2021 11.858.712,43 2.371.742,23 9.486.970,20 

diferença 2.904.698,19 580.939,45 2.323.758,74 

Crescimento de 24,49% em relação a 2021  

ICMS FUNDEB LIQUIDO 

2022 7.985.652,28 1.597.130,25 6.388.522,03 

2021 6.755.319,69 1.351.063,71 5.404.255,98 

diferença 1.230.332,59 246.066,64 984.266,05 

Crescimento de 18,21% em relação a 2021  

IPVA FUNDEB LIQUIDO 

2022 776.114,10 155.222,18 620.891,92 

2021 712.105,84 120.516,93 482.071,14 

diferença 64.008,26 34.705,25 138.820,78 

Crescimento de 28,80% em relação a 2021  

 

FUNDEB 

2022 3.441.501,35 

           2021 2.906.252,29 

      diferença 535.249,06 

 

 

+18,42% 



 
 
 

 

RECEITAS DE CAPITAL 

2022 2.471.351,94 

           2021 1.912.191,26 

      diferença 559.160,68 

 

 

DESPESAS CORRENTES 2021 2022 % 

Pessoal e Encargos Sociais 13.205.318,46 15.951.392,75 20,80 

Outras Despesas Correntes 8.917.311,84 12.168.685,61 36,46 

    

DESPESAS DE CAPITAL 2021 2022 % 

Investimentos 858.261,80 4.485.610,55 422,64 

Amortização de Dívida 102.837,02 87.015,96 -15,38 

31.536.587,81 -

656.410,00 -

VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

30.617.998,48 RCL - Receita Corrente Liquida

16.034.054,90 52,37%

0,00 -

262.179,33 -

14.880.347,26 48,6%

16.533.719,18 54%

15.707.033,22 51,3%

 

No exercício financeiro de 2022, o índice da despesa de pessoal encerrou-se em 

52,37% (alerta) num total de R$ 16.034.054,90. 

+29.24% 



 
 
 

Os restos a pagar processados: R$ 255.522,82 e não processador R$ 

1.078.140,41 

Saldo financeiro 7.950.233,93 

(-) Restos a Pagar Processados 255.522,82 

(-) Restos a Pagar Não Processados 1.078.140,41 

Saldo financeiro 6.616.570,70 

 

EDUCAÇÃO 

A Secretaria Municipal de Educação conta com 55 profissionais da Educação, 

no exercício de 2022 foram efetuados os seguintes investimentos: 

 Qtde de alunos Valor investido média 

Ensino Fundamental 316 4.120.244,69. 13.038,75 

Infantil Creche 101 1.329.953,55 13.167,86 

Infantil Pré Escola 110 1.018.642,27 9.260,38 

Educação Especial-APAE 61 139.144,73 2.281,06 

 588 6.607.985,24 11.238,07 

  

INDICADOR VALOR 

Percentual de aplicação das receitas de impostos e 

transferências vinculadas a educação 
27,22% 

Percentual de aplicação do FUNDEB na remuneração dos 

profissionais da educação (mínimo 70%) 
88,12% 

Percentual de aplicação do FUNDEB em despesas com MDE, 

que não remuneração dos profissionais da educação (máximo 

30%) 

8,56% 

Percentual das receitas do FUNDEB não aplicadas no exercício 

(máximo 10%) 
3,31% 

Percentual dos recursos do FUNDEB aplicados na educação 

infantil 
54,33% 



 
 
 

Percentual dos recursos do FUNDEB aplicados no ensino 

fundamental 
50,44% 

Percentual das despesas com alimentação escolar em relação a 

despesa total com educação 
2,86% 

 Distribuição de 630 kits de uniformes escolar, investimento de R$    

105.175,00 

 Transporte Escolar R$ 356.148,35 

 Cobertura da Escola Wilson Jan de Giuli, 1.269,64 m², totalizando o valor 

de R$ 284.969,13. 

 Equipamentos e material permanente R$ 495.589,45 

ESPORTE 

MODALIDADE FAIXA ETARIA ATENDIMENTOS 

Futebol de Campo Masculino Até 17 anos 4 Categorias 

Futebol de Campo Feminino  1 Categoria 

Futsal Feminino   2 Categorias 

Futsal Masculino  3 Categorias 

Vôlei  Sub 14 2 Categorias 

Vôlei Sub 17 2 Categorias 

CULTURA 

MODALIDADE FAIXA ETARIA ATENDIMENTOS 

Aulas de Ballet 04 a 17 anos 70 Alunos 

Musica 06 a 70 anos 70 Alunos 

Banda Marcial 08 a 60 anos 25 

Caratê 06 a 13 anos 40 

 

 

 



 
 
 

SAÚDE 

O Município conta com 02 unidades de saúde e 01 unidade de 

apoio, com sistema de prontuário eletrônico, 02 equipes de saúde da 

família, sendo uma em Guaraci Sede e uma no Distrito de Bentópolis.  

 
 
Centro de Saúde de Guaraci (Sede)  

  
 

 A Unidade de Saúde situada na área urbana é o Centro de 

Saúde Municipal de Guaraci, que apresenta estrutura física em boas 

condições de conservação (01 recepção ampla, 01 sala de pré-consulta, 01 

sala de nebulização, 01 sala de vacina, 01 sala de injeção, 01 sala de 

curativo, 02 consultórios médicos, 01 sala de emergência, 06 leitos de 

observação, 01 farmácia de dispensação, 02 almoxarifados, 01 sala do 

conselho de saúde, 01 sala de hidratação, lavanderia, rouparia, 01 abrigo 

externo para resíduos gerados na unidade, 01 sala para equipe de 

endemias, 01 consultórios odontológicos, 01 sala do laboratório, 02 

expurgos, 01 sala de esterilização, 01 sala para os ACS e reuniões, 01 copa, 

05 salas do setor administrativo, 03 sanitários para o público, sendo 01 

sanitário para cadeirante, 03 sanitários para funcionários, entre outros).  

 

 

Posto de Saúde de Bentópolis 

A Unidade situada no Distrito de Bentópolis, possui 01 sala de 

recepção, 01 sala de injeção, 01 sala (para Pré-consulta, Pós-consulta e 

Nebulização (no momento desativada por por conta do COVID), 01 sala para 

curativo, 01 sala para ACS, 01 copa, 02 consultório médico, 01 consultório 

odontológico, 02 sanitários para o público, entre outros).  

 

Clinica Maria da Glória (UAPSF)   
  

A unidade situada em Guaraci possui ,Scnes 9226990, 01 sala de 

recepção, 01 sala fisioterapia, 02 sala de ginecologia, 01 sala para odontologia, 



 
 
 

01 sala para psicologia, 01 sala para nutricionista, 01 copa, 02 sanitários para o 

público, entre outros.  

 

ATENÇÃO AMBULATORIAL   
  

O Município conta com Laboratório Municipal que realiza os 

seguintes exames:  

 Ácido Úrico  
 Colesterol  
 Creatinina  
 Fosfatase Alcalina  
 Glicose  
 Lipidograma  
 Transaminase (TGO) (TGP)  
 Triglicerides  
 Uréia  
 Prova de laço  
 Hemograma completo  
 Fator RH  
 Grupo Sanguineo  
 Parasitologia  
 Urina tipo 1  
 Teste de gravidez (Beta HCG)  
 Latex fator reumatoide (FR)  
 Proteína C. Reativa (PCR)  
 Antiestreptolysina (ASLO)  
 VHS  
 Pesquisa B.A.A.R  
 VDRL 
 HIV 

 
 

 

Os valores investidos em saúde no exercício de 2022 foram de R$ 

9.051.601,63 pela despesa liquidada. Com recursos das receitas de impostos de 

Transferências o valor de R$ 6.633.242,18 que equivale a 24,64%.  

Foram realizados os seguintes investimentos: 

 Aquisição de dois monitores cardíaco, investimento R$- 49.600,00; 

 Aquisição de dois respiradores, investimento R$- 68.000,00; 

 Aquisição de um gerador de energia elétrica para o posto de saúde, 

investimento R$- 94.600,00; 



 
 
 

 Emenda Individual para Custeio, Deputado Federal Felipe Barros, valor 

R$- 100.000,00; 

 Emenda Individual para Custeio Saúde, Deputado Federal Sargento 

Fahur, valor R$-100.000,00; 

 Emenda Individual para Custeio Saúde, Deputado Federal Gleise, 

Hoffman, valor R$- 100.000,00; 

 Emenda Individual para Custeio Saúde, Deputado Stephanes Junior, 

valor R$- 186.410,00; 

 Castração de 147 Animais (Cães e Gatos), investimento total de R$- 

58.000,00; 

 

 

 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

A Secretaria de Assistência Social no exercício de 2022 investiu 

o valor de R$ 1.343.690,41, sendo distribuídos nas seguintes ações: 

Ação Nome valor 

2.029 Manutenção da Sede Administrativa da 

Assistência Social 

363.355,34 

2.038 Manutenção Conselhos 1.490,00 

2.051 Manutenção do Bloco de Proteção Social 

Básica 

15.703,08 

2.219 Enfrentamento da Emergência – COVID 19 25.714,10 

2.031 Execução das Políticas da Assistência 

Social – CRAS 

848.771,12 

6.022 Atendimento Integral a Criança e 

Adolescente 

34.529,10 

6.023 Manutenção do Serviço de Convivência 20.097,13 

6.243 Manutenção do Programa Criança Feliz 16.030,54 

2.241 Subvenção ao Lar da Divina Providência 18.000,00 

  1.343.690,41 



 
 
 

 

Atendimentos no Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos – 

SCFV: 

 Faixa Etária 
Total Pessoas 

Atendidas 

Vida Ativa na Melhor Idade I e II 
Guaraci – Bentopolis – Vila Rural: 
Atividades Realizadas: 
- Artesanato 
- Hidroginástica 
- Passeios  
- Atividades em Grupos  

Acima de 60 Anos 62 

Programa Girassol  6 à 15 anos 43 

Acordar Adolescente 12 a 15 anos 16 

Girassol Crianças Bentópolis 6 a 15 anos 7 

Acordar Adolescentes Bentópolis 12 a15 anos 6 

 

 

BENEFÍCIOS CONCEDIDOS POR TIPO 

Auxílio Natalidade 13 

Item/Kit para enfrentamento de situações de emergência 

ou Calamidade Pública ( Defesa Civil) 

204 

Cesta Básica 897 

Aluguel Social 1 

Passagens/Viagem 64 

Cobertor de Inverno 185 

Funcionamento do Brechó Municipal com recebimento e 

doações  de roupas, calçados, etc. 

 

 

  

Considerações Finais 

Após uma análise aprofundada do relatório de gestão do ano de 2022, é possível 

identificar uma série de pontos importantes que merecem destaque. Durante 

esse período, o município enfrentou diversos desafios e obteve conquistas 

significativas, refletindo os esforços coletivos e a eficácia das estratégias. 



 
 
 

Ao longo do ano passado o município demonstrou uma capacidade notável de 

adaptação diante das incertezas e das mudanças no cenário econômico. Isso se 

refletiu na conquista de resultados sólidos, superando expectativas e garantindo 

um desempenho financeiro saudável. 

No entanto, é importante ressaltar que existem áreas que requerem atenção e 

melhorias contínuas. Durante a análise, foram identificados alguns pontos de 

fragilidade, como a necessidade de aprimorar a comunicação interna e fortalecer 

a integração entre os diferentes departamentos.  

 

 

SIDNEI DEZOTI 

Prefeito Municipal 

 


